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ЧЕРКАСЬКА  МІСЬКА  РАДА

  ПРОТОКОЛ № 89 

засідання постійної комісії  з питань економічного розвитку, 
інвестиційної політики, дерегуляції, бюджету, фінансів, 
тарифів та регуляторної політики
Від  26 січня  2018 року
Початок роботи: 14.00 год. 
Кінець роботи:  16.00  год. 

Кім. № 206 міськвиконкому 
Всього членів постійної комісії:  13
       з них:
- присутні на засіданні:  Тренкін Ю.В.,  Шевченко О.В., Мельник О.О.,Куча А.І.,                   Чернецький К.Ю., Кузьменко Г.М., Романов О.Ю.
________________________________________________________________________________________________________________________
- відсутні:  Кривошеєв І.А., Лукирич С.І. Коломієць Т.О., Згіблов О.Г., Діскант Р.В., Карась П.М.
Запрошені:
Джуган Н.В. – директор департаменту фінансової політики

Жовнір Р.С. – заступник директора департаменту фінансової політики
Стадник О.М. – директор департаменту охорони здоров’я та медичних послуг

Волошин І.В. – директор департаменту освіти та гуманітарної політики

Гудзенко О.І. – директор департаменту соціальної політики

Косяк В.П. – начальник управління інспектування

Скляренко Т.В. – керівник центру соціальних служб для сім`ї та молоді 

Радуцький О.Р. – секретар міської ради

Нищик Я.В. – депутат міської ради

Соломаха В.М. – депутат міської ради

Спеціалісти відповідних галузевих департаментів

Представники громадськості міста

Представники ЗМІ

СЛУХАЛИ:   «Про міський бюджет на 2018 рік» (846-8-рд продовження розгляду)
Доповідає:
Джуган Н.В. – директор департаменту фінансової політики

Керівник центру соціальних служб для сім`ї та молоді Скляренко Т.В. проінформувала щодо роботи центру,  послуг, які вони надають, категорій осіб з якимb вони працюють та кількості громадянам, яким було надано  допомогу. Звернулася збільшити заробітну плату та додати ще три особи.


Голова комісії Тренкін Ю.В. звернувся із запитанням, чи потрібна така кількість працівників центру соціальних служб для сім`ї та молоді
.

Депутат Чернецький К.Ю. запропонував всю «соціалку» об`єднати в одне управління.

Видатки управління інспектування.

Доповідає:
Косяк В.П. – начальник управління інспектування

Секретар міської ради Радуцький О.Р. звернувся із запитанням до начальника управління інспектування Косяка В.П., який загальний фонд заробітної плати і скільки працює людей в управлінні інспектування.

Начальник управління інспектування Косяк В.П. надав роз`яснення по суті. 

Секретар міської ради Радуцький О.Р. звернувся із запитанням до начальника управління інспектування Косяка В.П., скільки коштів було сплачено до міського бюджету за результатами перевірок.

Начальник управління інспектування Косяк В.П.  вказав, що на 300 тис.грн складено протоколів, а сплачено штрафів біля 76 тис.грн.
Голова комісії Тренкін Ю.В. запропонував додати кошти на демонтаж незаконних тимчасових споруд.

Депутат Куча А.І. звернувся із запитанням до начальника управління інспектування Косяка В.П., скільки всього було приписів за рік.

Начальник управління інспектування Косяк В.П. надав роз`яснення по суті запитання.

Секретар міської ради Радуцький О.Р. звернувся із запитанням до начальника управління інспектування Косяка В.П. щодо заробітної плати, яку він отримує і скільки отримує Кіта І.М.

Начальник управління інспектування Косяк В.П.  вказав, що його оклад складає 5600 грн., а Кіта І.М. сфальшував протокол, за що отримав догану і на підставі цього в нього було знято премію.

Секретар міської ради Радуцький О.Р. звернувся із запитанням до начальника управління інспектування Косяка В.П., скільки ним особисто було складено протоколів.
Начальник управління інспектування Косяк В.П. вказав, що жодного.

Депутат Чернецький К.Ю. звернувся із запитанням до начальника управління інспектування Косяка В.П., чим вимірюється ефективність роботи начальника управління інспектування?

Начальник управління інспектування Косяк В.П. вказав, що ефективність роботи не вимірюється економічно, бо управління інспектування не прибуткова організація.
Секретар міської ради Радуцький О.Р. звернувся до начальника управління інспектування Косяка В.П. щодо битих бетонних блоків по вул.Корольова, 14, які заважають мешканцям пройти до магазину. Чи складені протоколи, по тому, хто це зробив.
Начальник управління інспектування Косяк В.П. пояснив, що чекають офіційної відповіді від правоохоронних органів щодо кримінальної справи за цим об`єктом.

Секретар міської ради Радуцький О.Р. вказав, що Косяк В.П. не справляється з обов`язками начальника управління інспектування.

Начальник управління інспектування Косяк В.П. вказав, що на наступному пленарному засіданні буде його звернення щодо звіту про свою роботу секретаря міської ради Радуцького О.Р.

Голова комісії Тренкін Ю.В. звернувся до начальника управління інспектування Косяка В.П., чи складаються протоколи на КП «ЧЕЛУАШ».

Начальник управління інспектування Косяк В.П. вказав, що протоколи складаються.

Голова комісії Тренкін Ю.В. звернувся до начальника управління інспектування Косяка В.П. щодо адреси вул.Героїв Дніпра,43, де знаходиться автостоянка, за нею був зведений фундамент. Вказав, що мешканці проти, бо «начебто туди Забєлін хоче перенести мухорку».

Депутат Мельник О.О. звернувся із запитанням до начальника управління інспектування Косяка В.П.: щодо нечищених тротуарів складаються протоколи?

Начальник управління інспектування  Косяк В.П. надав роз`ясненн по суті.

Депутат Романов О.Ю.  закликав всіх до конструктивної праці. Вказав, якщо не влаштовує керівник  - зменшіть премію.
Секретар міської ради Радуцький О.Р. звернувся до директора департаменту фінансової політики Джуган Н.В., яким чином можна зменшити премії.

Директор департаменту фінансової політики Джуган Н.В. пояснила, що міський голова може зменшити премії до 10%.

Голова комісії Тренкін Ю.В. вказав, що він проти зменшення фонду заробітної плати.

Секретар міської ради Радуцький О.Р. запропонував звернутись від комісії до міського голови Бондаренка А.В. за результатами роботи начальника управління інспектування Косяка В.П. і рішенню депутатів про визнання роботи Косяка В.П. незадовільною, встановити йому премію на рівні 10%.
Голова комісії Тренкін Ю.В. звернувся із запитанням до начальника управління інспектування Косяка В.П., яка кількість складених протоколів на керівників комунальних підприємств.
Начальник управління інспектування  Косяк В.П. надав роз`ясненн по суті.

Директор департаменту соціальної політики Гудзенко О.І. проінформував щодо пропозиції постійної комісії надати повну деталізацію за напрямками використання коштів, а саме: фінансова підтримка громадських організації; Інва-таксі; компенсації фізичним особам за догляд за інвалідами; пільги на ЖКП та надати детальні пропозиції щодо зменшення їх фінансування.

Директор КП «Дирекція парків» Стойко В.Ю. звернувся щодо збільшення фонду заробітної плати на 1млн. 400 тис.грн. КП «Дирекція парків».

Депутат Куча А.І. заявив про конфлікт інтересів.


За пропозицію збільшити фонд заробітної плати на 1 млн. 400 тис.грн. КП «Дирекція парків», замість проголосованих 16% збільшення фонду зарплати 23.01.2018 голосували: «за» - 7.


Підтримано.


Колишній директор Черкаського драматичного театру ім.Т.Г.Шевченка Осипов В. звернувся передбачити в міському бюджеті на 2018 рік по департаменту освіти та гуманітарної політики 340 тис.грн. на проведення фестивалю «Сцена Людства», який проводиться щороку.

Голова постійної комісії Тренкін Ю.В. зауважив, що потрібно винайти за рахунок чого передбачити ці кошти і проголосувати на наступному засіданні комісії з розгляду міського бюджету на 2018 рік.

Видатки департаменту охорони здоров`я та медичних послуг

Доповідає:

Стадник О.М. – директор департаменту охорони здоров`я та медичних послуг

Депутат Соломаха В.М. вказав, що на його прохання досі не надали копію колективного договору  КП «МІА Черкаси».

Директор департаменту організаційного забезпечення Маліщук Л.М.  вказала, що колективного договору немає. 
Депутат Соломаха В.М. запропонував КП «МІА Черкаси»  премії не виплачувати.

Голова комісії Тренкін Ю.В. вказав, що у зв`язку з відсутністю колективного договору КП «МІА Черкаси» виплата премій (орієнтовно 100 тис.грн) не обов`язкова. За відсутності кворуму запропонував на наступному засіданні комісії проголосувати за цю пропозицію.

Озвучив пропозицію, яку надав депутат Лукирич С.І.: З метою уникнення аварійної ситуації на внутрішньобудинковій електричній мережі житлового будинку по вул.Надпільна, 341 передбачити кошти на 2018р. на виконання капітального ремонту вищезазначених робіт як першочергові. Орієнтовна вартість робіт з капітального ремонту електромережі житлового будинку по вул.Надпільна, 341 становить 100,00 тис.грн. з ПКД.
Продовжити розгляд питання 30.01.2018 о 14.00 год.

ВИРІШИЛИ:
Підтримані пропозиції:

1. Збільшити фонд заробітної плати на 1 млн. 400 тис.грн. КП «Дирекція парків», виключивши проголосовану пропозицію на засіданні комісії від 23.01.2018 щодо збільшення фонду заробітної плати  по КП «Дирекція парків» на 16%.
Продовжити розгляд питання 30.01.2018 о 14.00 год.

Голова комісії








 Ю.В.Тренкін
Секретар комісії








О.В.Шевченко
